& Guararema

LEI N° 3529, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

Consclida a 1legislagdo referente a
organizagdo da Politica Municipal da
Pessoa «com Deficiéncia, criacdo do
Conselho Municipal dos Direitos da

Pessca com Deficiéncia - CMDPcD e o
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - FMDPD e d& outras
providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA E
EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:
CAPITULO I

DA ORGANIZAGCAO E GESTAO

Art. 1° Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitagdo coordenar a Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia,
com a participacdc do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoca com
Deficiéncia - CMDPcD e, especialmente:

I - executar e avaliar e Pclitica Municipal da Pessca com
Deficiéncia;

II - promover as articulagdes entre 6rgacs municipais e, entre estes
e entidades beneficentes e de assisté&ncia social, necesséirias a
implementagdo da Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

III - elaborar programas no ambito de assisténcia social e submeté&-
los ao CMDPcD para inclusdo na proposta orcamentdria.

CAPITULO II
DO CONSELHO, DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitcs da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD, 6rgdo deliberativo, consultivo e fiscalizador,
vinculade a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitag¢do, com a finalidade de elaborar diretrizes para a formulacgédo
e ilmplementacdo da Politica Municipal da Pessca com Deficiéncia.

Segdo I
Das Atribuigdes

Art. 3° Compete ao CMDPcD:
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G PREFEITURA DE
I - defender e promever os direitos das pessoas com deficiéncia na
drea do Municipio;

II - zelar pela efetiva implantagdao da politica municipal para
inclusdo da pessoa com deficiéncia;

III - assessorar © Poder Pliblico e as organizacgdes da sociedade
civil no monitoramento e na implementacdo da Convencao Internacional
sobre os Direitos das Pessocas com Deficiéncia e de seu Protocolo
Facultative, bem como fiscalizar a regulamentacdo da Lei Brasileira
de Inclus3c da Pessoa com Deficiéncia no dmbito do Municipio:;

IV - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas
municipais da acessibilidade a educacdo, saude, trabalho,
assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer,

5

urbanismo e outras relativas & pessoa com deficiéncia:

v - acompanhar a elaboracdo e a execucgdoc da proposta orgamentdria

do Municipio, sugerindo as modificacdes necessirias a consecucdo da
Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

VI - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado =
participative de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - propor a elaboragdo de pesquisa e estudos que visem a melhoria
da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VIII - propor e incentivar a realizagcdo de campanhas que visem &

prevengdo de deficiéncias e a promogdoc dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

IX - acompanhar, mediante relatdrios de gestdo, o© desempenho dos
programas e projetos da Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

X - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administragdoc e conducdo de trabalhos de prevengdo, habilitagic,
reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular ou ptublica,
gquando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagdo ao representante legal da entidade;

XI - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de
atendimento especializado & Pessoa com Deficiéncia de acordo com

legislagdo em vigor, visando a sua plena adegquacgdo;

XII - divulgar as politicas publicas de atengdo & pessoca com
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XIII - elaborar seu Regimento Interno;

deficiéncia;

XIV - praticar todos os atos necessarios a execucdo dos seus
objetivos e sua efetivacgao.

Art. 4° O CMDPcD realizara, sob sua coordenacgdo, uma Conferéncia
Municipal a cada 2 (dois) anos, para avaliar e propor atividades
politicas da area, a serem implementadas cu efetivadas no Municipio,
garantindo sua ampla divulgacao.

Segdo II
Da Estrutura e da Composigac

Art. 5° O CMDPcD seré& ccmposto por 10 (dez) membros titulares, com
seus respectivos suplentes, guardadas as paridades entre o0s
representantes de instituicdes oficiais e entidades da sociedade
civil.

Paragrafo tnico. O CMDPcD seréd composto paritariamente por 5 (cinco)
conselheiros do Poder Publico e 5 (cinco) conselheiros da Sociedade
Civil, sendoc que a sociedade civil serd devidamente selecionada
mediante pleito eleitecral, e cada segmento contara com seu respectivo
suplente, a saber:

I - do Poder Publico:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Habitacdo;
b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo:;
c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
d) 1l (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer;
e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas e
Tributacgdo,
II - da Sociedade Civil:
a) 1({um) representante de Entidades ou Organizacgdes de Defesa dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
b) 1 (um) representante de Entidades Religiosas;
c) 1 {um) representante de usudarios de servicos
socioassistenciais;
d) 1 (um) representante de Organizagdes Sociais sem fins
lucrativos;
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e) 1 (um) representante de Entidades/Organizag¢des que prestam
servigcos a pessoa com deficiéncia.

Segdo III
De Funcionamento

Art. 6° O CMDPcD terid seu funcionamento disciplinado por Regimento
Interno prépric e obedecerd as seguintes normas gerais:

I - 0s representantes do Poder Puablico, sejam os titulares ou
suplentes, serdo indicados pelo Prefeito Municipal;

II - 0s representantes da sociedade civil, devidamente regulares,
serdac indicados pelas categorias e eleitos por votagdo secreta, em
Assembleia convocada;

III - cada membro do CMDPcD terd um suplente igualmente indicado,
que o substituiréd em suas faltas ou impedimentos.

Art. 7° 0Os membros do CMDPcD terd3o mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma Unica reconducgdo consecutiva por igual periodc.

Paragrafo tnico. Os Conselheiros designados para compor o CMDPcD nao
serdo remunerados, sendo, porém, 0s seus servicos considerados como
relevantes ao Municipioc de Guararema.

Art. 8° A primeira reuniido do CMDPcD serd presidida pelo Secretario
Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacgdo.

§ 1° Os membros deverdo deliberar sobre a composicgdo do Conselho,

apresentando os candidatos aos cargos eletivos e realizando a eleigdo
dos mesmos.

§ 2° Apds essa eleicdo, serd designada nova data para a posse dos
eleitos e inicio dos trabalhos.

Art. 9° Os integrantes do CMDPcD serdo nomeados por ate préprio do
Poder Executivo.

Art. 10. O CMDPcD contard com um Presidente, um Vice-Presidente e
um Secretdrio, eleitos por votos da maioria absoluta dos membros
titulares, cujas atribuicgdes serdao fixadas peloc Regimento Interno.

ParAgrafo unico. Poderdoc candidatar-se aos cargos de Presidente,
Vice-Presidente e Secretario os membros titulares nomeados.
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Art. 11. O CMDPcD reunir-se-a em carater ordindrio e extraordinario,
conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 1° O CMDPcD podera ser convocado extracrdinariamente pelo seu
Presidente ou por sclicitacdo de um terco de seus membres, ou ainda,
pelo Secretario Municipal de Desenvolvimentoc Social e Habitacdo.

§ 2° O CMDPcD se reunird com o quérum minimo de 5(cinco) membros,
deliberando por maicria simples, exceto gquando se tratar de alteracao
do Regimento Interno, caso em gque serdoc necessarios os votos
favoravels de dols tercos de seus membros.

§ 3° As deliberacdes do CMDPcD deverdo ser tomadas sob a forma de
Resolugdes.

Art. 12. Para todos os efeitos, os membros do CMDPcD, apds o
vencimento dos seus mandatos, integrardo o Conselho com direito a
voz e voto até a data em que forem nomeados 05 novos membros.

Paragrafo unico. 0s suplentes assumirdo o cargo de seus titulares,
imediatamente, nc caso de dispensa ou vacéncia.

Art. 1l3. Serid excluido do CMDPcD o membro que faltar a 3(trés)
reunifes ordindrias consecutivas ou a 6(sels) alternadas durante o
ano,

Paragrafo unico. 0O disposto neste artigo aplica-se também aos
suplentes gque, nos impedimentos de seus respectivos titulares,
deixarem de comparecer as reunides do CMDPcD.

Art. 14. Por falta de decorc ou por outra atitude condenavel, o
CMDPcD poderd destituir o membro infrator, em escrutinic secreto e
per maioria absoluta, sem prejuizo do segmento representado, que,
assim, deverd iniciar a indicacd3o de novo nome para a substituicdo
no tempo remanescente do anterior.

Art. 15. As reunides do CMDPcD serdoc previamente divulgadas e abertas
ao publico interessado, que ndo terd direito a voz, podendo se
manifestar somente com autorizacdo do Presidente, caso solicitado.

Art. 16. A Prefeitura Municipal poderéd ceder o local e os materiais
necessdrios para o funcionamento, bem como para a realizagdo das
reunides do CMDPcD, de forma a garantir o bom desempenho dos
trabalhos do Conselho.
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Secédo IV
Do Regimento Interno

Art. 17. O CMDPcD elaborard ¢ seu Regimentc Interno no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apés a respectiva posse, para regular aprovacgio
por ato proéoprio do colegiado, sendo expedido o respectivo Decreto
Municipal.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do CMDPcD especificard as
prerrogativas, direitos e deveres dos membros titulares e suplentes,
bem como os casos de impedimentos, dispensas ou vacincia.

CAPITULO III
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 18. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - FMDPD, que serd gerido pelo CMDPcD, scb a
orientagdc e controle da Secretaria Municipal de Financas e
Tributag¢do, sendeo as movimentagdes solicitadas pelo Presidente do
referido Conselho e o ordenador de despesas, o Prefeito Municipal,
que efetuara as transag¢des bancdrias em conjunto com o responsével
pela Tesouraria da Prefeitura Municipal.

Paragrafo unico. O FMDPD é um Fundo Especial, de natureza contéabil
e tem como objetivo a captagdo de recursos para implementacdo de
agdes no ambito do segmento da pessoa com deficiéncia.

Art. 19. Constituirdo receitas do FMDPD:

I - as dotagdes orcamentdrias <consignadas no orgamento do
Municipio e os créditos adicionais que lhe forem destinados;

IT - as transferéncias de recursos Estadual e Federal destinadas
ao fomento de atividades relacionadas a pessoca com deficiéncia;

III - 0s recursos provenientes de convénio, acordos e contratos
gque sejam celebrados com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas
voltados para o segmento da pessoca com deficiéncia;

IV - o produto de arrecadagdes com a comercializagcido de camisetas,
materials de revistaria, cartdes postais e outros similares
produzidos pelos 6rgdos da Prefeitura Municipal voltados para o
segmento da pessoa com deficiéncia;

v - as doagdes e contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
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VI - os rendimentos provenientes da aplicacdo financeira de
recursos disponiveis;

VII - outras receitas eventuais com fins especificos no segmento da
pessoa com deficiéncia.

Art. 20. Os recursos do FMDPD ser3o utilizados:

I - no desenvolvimento, implantagdo e manutengdc total ou parcial
das ag¢des, programas e projetos;

II - na aquisigdo de materiais permanentes ou de consumo e de
outros insumos necessarics ao desenvolvimento das acdes sob todas
as formas de midia;

IITI - no desenvolvimento de procgramas e projetos de capacitacaoc e
aperfeicoamento dos conselheiros e da rede de atendimento.

Art. 21. Os recursos destinados ao FMDPD, bem comc as receitas
oriundas de suas atividades institucionais, serdoc consignados em
dotacdo prépria do orgamento do Municipio.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Finangas e Tributacdo manteré
conta bancéaria especifica para o FMDPD, sendo facultade ao CMDPcD a
solicitagdo de saldo da conta bancaria, quando necessario.

Art. 23. No encerramento de cada exercicio financeiro, o CMDEcD
poderd requerer a Secretaria Municipal de Financas e Tributacdo
extrato bancario das transacg¢des financeiras feitas na conta corrente
vinculada ao FMDPD, para fins de possibilitar a prestacido de contas
a ser realizada pelo préprio CMDPcD.

CAPITULO IV
DOS CONVENIOS

Art. 24. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios com
entidades publicas ou privadas com atuagido no segmento da pessoa com
deficiéncia, visande o desenvolvimento de acd3c compartilhada neste
segmento, com a transferéncia, se o caso, inclusive, de recursos ao
FMDPD para a execugdo de programas e projetos, desde que previamente
aprovados pelo colegiado do CMDPcD e que sejam condizentes com a
Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia.
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CAPITULO V

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 25. As despesas decorrentes das aplicagdes desta Lei onerardo
as dotacdes orgamentdrias proéprias, suplementadas se necessario.

Art. 26. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 27. Revogam-se as Leis Municipais n°® 3208, de 05 de julho de
2017 e n° 3325, de 23 de outubro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 18 DE OUTUBRO DE 2022.
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