G PREFEITURA DE
DECRETO N° 4308, DE 24 DE MARGO DE 2023

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD e d& outras
providéncias.

JOSE LUIZ EROLES FREIRE, Prefeito
Municipal de Guararema, usando das atribuig¢des que lhe séo
conferidas por Lei, em especial as da Lei Municipal n° 3529, de 18
de outubro de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, constante do Anexo
Unico, parte integrante deste Decreto para todos os efeitos.

Art. 2° Os casos omissos do Regimento Interno do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD ser&o resolvidos
por deliberacdo do Conselho, observada a legislagdo em vigor.

Art. 3° As despesas com a execucdo do presente Decreto correrdo por
conta das dotacdes proéprias, suplementadas se necesséario.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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‘::Ei PREFEITURA DE
ANEXO UNICO DO DECRETO N° 4308/2023

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- CMDPcD, criado pela Lei Municipal n°® 3529, de 18 de outubro de
2022, com sede e foro no Municipio de Guararema, Estado de S&do Paulo,
é um 6rgdo colegiado de caréater publico, sem fins lucrativos, credo
politico ou religioso, com prazo indeterminado de duracdo, que se
regerd por este Regimento e por resolugdes do Conselho Pleno,
vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitacé&o.

Paragrafo udnico. As diretrizes para o funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo regidas por
este Regimento Interno.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
6rgdo com funcdo deliberativa, consultiva, fiscalizadora e normativa
da Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia, de composicédo
paritaria entre governo e sociedade civil, tem por finalidade
congregar esforcos, junto as instituicdes oficiais e Sociedade Civil
Organizada, em atencdo a Pessoa com Deficiéncia, estabelecendo
diretrizes e aplicabilidade de politicas em consonédncia com a
Politica Nacional, Estadual, Municipal e o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, além das competéncias estabelecidas na Lei Municipal n°
3529/2022:

I - a formulacdo da politica de promocdo, de protecdo e de defesa
dos direitos da Pessoa com Deficiéncia, observadas as legislacgdes
em vigor, atuando no sentido da plena insercdo da Pessoa com
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Guararema

Deficiéncia na vida sécio-econbmica e politico-cultural do

Municipio de Guararema, objetivando, ainda, a eliminacéo de
preconceitos;

II - 0 estabelecimento de prioridades de atuacdo e de definicéo
da aplicacédo dos recursos publicos federais, estaduais e municipais
destinados as politicas sociais bésicas de atencdo a Pessoa com
Deficiéncia;

IIT - o acompanhamento da elaboracdo da proposta orgcamentaria do
Municipio, indicando aos Conselhos de Politicas Setoriais e ao
Secretario Municipal competente, sugestdes de modificacdes que sejam
necessarias a consecucdo da politica formulada, bem como a andlise
da aplicacdo dos recursos relativos a competéncia deste Conselho;

Iv - 0 acompanhamento da concessé&o de auxilios, subvencgdes e verbas
de representacdo parlamentar as entidades particulares filantrdbpicas
e sem fins lucrativos atuantes no atendimento a Pessoa com Defici-
éncia;

V - a avocacdo, quando entender necessario, do controle sobre a
execucdo da politica municipal de todas as Areas que afetam a Pessoa
com Deficiéncia;

VI - a proposicdo aos poderes constituidos, de modificagdes nas
estruturas dos 6rgdos governamentais diretamente ligados a promogéao,
protecdo e defesa dos direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VII - a proposicdo de subsidios para a elaboracdo de leis atinentes
aos interesses da Pessoa com Deficiéncia em todos os niveis;

VIII - 0 incentivo e o apoio a realizacdo de eventos, estudos e
pesquisas no campo da promoc¢do, protecdo e defesa dos direitos da
Pessoa com Deficiéncia;

IX - a promocao de intercémbio com entidades publicas,
particulares, organismos nacionais e internacionais, visando
atender aos objetivos propostos;

X - o pronunciamento, a emissdo de pareceres e a prestacdo de
informacdes sobre assuntos que digam respeito a promocdo, a protecéo
e a defesa dos direitos da Pessoa com Deficiéncia;
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G PREFEITURA DE
XI - a aprovacdo, de acordo com critérios estabelecidos neste

Regimento, do cadastramento de entidades de defesa ou de atendimento
a Pessoa com Deficiéncia, que pretendam se integrar ao Conselho;

XITI - o) recebimento de peticdes, dentncias, reclamacdes,
representacdes ou queixas de qualquer pessoa, por desrespeito aos
direitos assegurados a Pessoa com Deficiéncia, com a adogdo das
medidas cabiveis;

XIITI - a deliberacdo sobre a movimentacdo de recursos financeiros
vinculados ao Fundo Municipal dos Direitos Pessoa com Deficiéncia,
inclusive quanto a prestacdo de contas legalmente exigida;

XIV - realizar fiscalizacd&o nas entidades governamentais e néo
governamentais de atendimento a Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO III
DA ORGANIZAGCAO E COMPOSIGCAO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serd composto por 10 (dez) membros titulares, com seus respectivos
suplentes, guardadas as paridades entre os representantes de
instituicdes oficiais e entidades da sociedade civil, com mandato
de 02 (dois) anos, permitida uma uUnica recondugdo consecutiva por
igual periodo, conforme o art. 7° da Lei Municipal n°® 3529/2022, a
saber:

I - 05 (cinco) membros representantes da sociedade civil, de
organizagdes ndo governamentais de &ambito municipal, devidamente
eleitos por processo eleitoral organizado pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Habitacédo;

II - 05 (cinco) representantes do Poder Publico, indicados pelo
Prefeito Municipal, dentre os servidores em exercicio nas
Secretarias Municipais.

Paragrafo tnico. O processo eleitoral a que se refere inciso I
deste artigo seréd aberto a indicacdo dos representantes dos segmentos
da sociedade civil, constantes no inciso II do paragrafo tUnico do
art. 5° da Lei Municipal n°® 3529/2022, eleitos por votacdo secreta,
em Assembleia convocada.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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Guararema

contard, em sua organizacdo, com uma Diretoria composta por:

I - Presidente e Vice-Presidente;
IT - 1° Secretdrio e 2° Secretario;
III - Tesoureiro.

Paragrafo unico. O Tesoureiro poderd contar com a estrutura fornecida
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitac&o, que
designard funciondrios, se necessadrio, ao suporte administrativo ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, para
regular cumprimento de suas atribuic¢des.

SECAO I
DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE

Art. 6° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo eleitos, entre seus membros,
em reunido do Conselho, por maioria absoluta, por um periodo de 02
(dois) anos.

Paragrafo dwUnico. O Presidente poderd ser reconduzido por um
mandato consecutivo.

Art. 7° Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordindrias;
ITI - ordenar o uso da palavra;
ITI - submeter a votacdo as matérias a serem decididas pelo

Plendrio, intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre
gue necessario;

Iv - assinar atas, resolugdes e/ou documentos relativos as
deliberacdes do Conselho;

V - submeter a apreciacdo do Plendrio relatdério anual do Conselho;
VI - delegar competéncias;
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G PREFEITURA DE

VII - decidir as questdes de ordem;

VIIT - representar o Conselho em todas as reunibes, em julizo ou
fora dele, podendo delegar a sua representacdao "ad referendum" do

Conselho;

IX - determinar aos 1° e 2° Secretdrios, no que couber, a execucdo
das deliberacdes emanadas do Conselho;

X - formalizar, apds aprovacgcdo do Conselho, os afastamentos e
licencas aos seus membros;

XI - determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos a
exame do Conselho;

XIT - instalar as comissdes constituidas pelo Conselho;

XIIT - cumprir e fazer cumprir as normas e decisdes tomadas pela
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

XIV - gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoca com Defici-
éncia;
XV - articular-se com os Coordenadores das Comissbes para fiel

desempenho de suas atividades, em cumprimento das deliberac¢des do
Conselho e promover O apoio necessario as mesmas;

XVI - decidir sobre assunto surgentes que lhe forem submetidos,
encaminhando ao Plendrio a ocorréncia e a justificativa da deciséao;

Art. 8° O Presidente do Conselho serd substituido em suas faltas e
impedimentos pelo Vice-Presidente, a quem cumprird o exercicio de

suas atribuicdes.

Art. 9° Ao Vice-Presidente compete:

I - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncia;

IT - acompanhar as atividades dos 1° e 2° Secretarios;

ITI - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;
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Guararema

Iv - exercer as atribuicdes que a ele sejam conferidas pelo

Plenédrio.

SECAO II
DOS 1° e 2° SECRETARIOS

Art. 10. Os 1° e 2° Secretdrios serdo eleitos, entre seus
membros, em reunido do Conselho, por um periodo de 02 (dois) anos,
por maioria absoluta, tendo assegurado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Habitacdo o apoio técnico, a estrutura
administrativa financeira e do pessoal necessario para o adequado
desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 11. Compete ao 1° Secretério:

I - elaborar as atas;
IT - expedir correspondéncia e arquivar documentos;
ITT - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de

todos os fatos que tenham ocorrido no Conselho;

v - informar os compromissos agendados a Presidéncia;

v - manter os Conselheiros titulares e suplentes informados das
reunides e da pauta a ser discutida, inclusive no ambito das

Comissdes de Trabalho e de assuntos de interesse;

VI - lavrar as atas das reunides, assinar, proceder a sua leitura
e submeté-las a apreciacgédo e aprovacdo do Conselho;

VII - apresentar, anualmente, relatério das atividades do
Conselho;
VIII - receber, previamente, relatdérios e documentos a serem

apresentados na reunido, para o fim de processamento e inclusdo na
pauta;

IX - exercer outras funcgdes correlatas que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente ou pelo Plenério.
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Guararema

Paragrafo tnico. Em sua auséncia seréd substituido pelo 2° Secretario.

Art. 12. As acdes dos 1° e 2° Secretdrios serdo subordinadas ao
Presidente que atuarad em conformidade com as decisdes do Plenario.

Art. 13. Os Secretdrios em suas faltas ou impedimentos, seréo
substituidos por um Secretario “Ad Hoc” nomeado pelo Presidente, a
quem competira o exercicio das atribuig¢cdes até o encerramento da
reunido.

SECAO III
DO TESOUREIRO

Art. 14. O Tesoureiro serd eleito, entre seus membros, em reunido
do Conselho, por um periodo de 02 (dois) anos, por maioria absoluta.

Art. 15. Compete ao Tesoureiro:

I - acompanhar a elaboracdo e execucdo financeira do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

ITI - coordenar campanhas de arrecadacdo de recursos financeiros
para suplementar a Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

III - fomentar recursos humanos, financeiros e materiais para a
dinamizacdo das atividades do Conselho.

Art. 16. As acgbes do Tesoureiro serdo submetidas a aprovacdo do
Plenadrio do Conselho.

SECAO IV
DAS COMISSOES TECNICAS PERMANENTES OU TEMPORARIAS

Art. 17. As Comissdes Técnicas Permanentes ou Tempordrias serdo
constituidas por representantes governamentais e ndo governamentais
e compostas de 03 (trés) membros eleitos pelos Conselheiros, os quais
nomeardo seus coordenadores e relatores.

§ 1° As atividades das Comissdes Técnicas a que se refere o caput
deste artigo obedecerdo a metodologia e normas de procedimentos
elaboradas pela prépria Comissdo, de acordo com a Lei Municipal n°
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G PREFEITURA DE
3529, de 18 de outubro de 2022.

§ 2° Para melhor desempenho do Conselho poderdo ser convidadas
pessoas fisicas, com notdéria qualificacdo na area de assisténcia e
apoio a pessoa com deficiéncia e autismo, bem como, representantes
de instituicdes afins, com o objetivo de prestar assessoria ao
Colegiado em assuntos especificos,em tempo determinado.

SEGCAO V
DOS CONSELHEIROS

Art. 18. RAos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia compete:

I - comparecer as reunides;
IT - debater e votar a matéria em discusséo;
IIT - requerer informag¢des, providéncias e esclarecimentos a Mesa

ou a Secretaria;

IV - pedir vistas de processo, pelo prazo a ser fixado pelo
Presidente;
V - apresentar relatdérios e pareceres dentro do prazo estabelecido

pelo Presidente;

VI - participar das Comissdes com direito a voto, proferir
declaracdes de voto, podendo abster-se;

VII - propor temas e assuntos a deliberacdo do Plenario;

VIII - propor ao Plenadrio a convocacdo de audiéncia ou reunido do
Plenario;

IX - apresentar questdes de ordem na reunido;

IX - acompanhar as atividades da Secretaria;

X - aprovar e assinar a ata da reunido anterior, conforme lista
de presenca;
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G PREFEITURA DE
XI - Executar outras atribuicdes que lhe forem incumbidas.

CAPITULO IV
DO PLENARIO

Art. 19. Compete ao Plendrio do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia deliberar:

I - por maioria qualificada de, no minimo, dois tergos dos
Conselheiros Titulares nos seguintes casos:

a) aprovacgdes e alteracdo do Regimento Interno;
b) eleicdo da Diretoria;

c) deliberacdo sobre a movimentacdo dos recursos vinculados ao Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

d) aprovacdo das contas do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

IT - para abertura de reunido e demais assuntos por maioria simples
com a presenca de, no minimo 50% (cinquenta por cento) dos
Conselheiros Titulares, e em segunda chamada em 10 (dez) minutos.

§ 1° No <caso do inciso 1II, se ndo for alcancado o guorum
exigido, serd convocada nova reunido.

§ 2° No <caso de auséncia Jjustificada com 01 (um) dia de
antecedéncia ou até 15 (quinze) minutos antes do inicio da segunda
chamada, o Conselheiro Titular poderd ser substituido pelo seu
respectivo Suplente, através de comunicacdao por e-mail ou
aplicativo de mensagem a Secretaria do Conselho.

Art. 20. O Plenario serd composto pelos membros do Conselho
presentes na forma do art. 19 deste Regimento, aos quais competem
acompanhar e controlar, em todos os niveis, as ag¢des de sua
competéncia.

§ 1° Os membros suplentes terdo direito a voz nas reunides, tendo
direito a voto quando em substituicdo ao titular, integrando o
plendrio para efeito de quorum.
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G PREFEITURA DE

§ 2° Os convidados terdo direito a voz na participacdo nas reunides
do Plenério, mediante solicitacdo ao Presidente, e poderdo
apresentar seus argumentos por até 03 (trés) minutos, porrogaveis

por igual periodo, mediante requerimento verbal e deferimento do
Presidente.

§ 3° As deliberacdes submetidas em regime de votacdo para aprovacao,
ndo serdo reconduzidas as manifestacdes do Plenéario.

Art. 21. Todas as sessdes do Conselho serdo publicas e precedidas
de ampla divulgacdo e as resolucgdes aprovadas pelo Plendrio serdo
encaminhadas no prazo de 05 (cinco) dias uUteis a Secretaria, para
publicacédo no site oficial do Municipio.

Paragrafo dnico. As sessdes do Conselho poderdo ser remotas, através
das plataformas digitais, e presenciais nas dependéncias cedidas
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacgéo.

Art. 22. O Plendrio do Conselho reunir-se-a mensalmente em caréater
ordinadrio, na terceira terca-feira de cada més, em local previamente
designado e, extraordinariamente, sempre dgue convocado pelo seu
Presidente, por iniciativa prépria ou a requerimento da maioria
absoluta de seus membros com, no minimo, 05 (cinco) dias de
antecedéncia.

Paragrafo Unico. As reunides ordinarias do Conselho serdo iniciadas
as 17h15m ou as 17h25m em segunda chamada e ndo ultrapassando o tempo
méaximo de duracdo 02 (duas) horas.

Art. 23. As reunides extraordindrias do Conselho serdo realizadas
mediante convocagdo por escrito, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis, devendo nela constar a pauta dos assuntos a serem
tratados.

I - para instauracdo da reunido serd levado em consideracgdo o
horédrio predeterminado, e com o quorum minimo de 50% (cinquenta por
cento) dos Conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da
titularidade;

II - passados 10 (dez) minutos do hordrio de inicio, caso ndo haja
quérum de maioria simples, a reunido se dard com 0Os presentes em
paridade.
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Art. 24. Ao Plenadrio do Conselho compete:

I - deliberar sobre assuntos encaminhados a sua apreciacéo;

IT - baixar normas e resolucdes de sua competéncia, necessarias a
regulamentagcdo e implantacdo da Politica Municipal da Pessoa
com Deficiéncia;

IIT - aprovar a criacdo e dissolugdo de Comissdes Técnicas, suas
respectivas competéncias, sua composicdo e prazo de duracéo;

Iv - requisitar aos 6rgdos da administracdo publica municipal e as
organizacdes ndo governamentais, documentos, informacdes, estudos ou
pareceres sobre matérias de interesse do Conselho;

V - eleger a Diretoria em até 30 (trinta) dias apds a posse do
Conselho, por maioria absoluta de seus membros titulares e na
auséncia destes pelos respectivos suplentes;

VI - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia que se reuniréa a cada 02 (dois) anos ou,
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, sob a
coordenacdo do Conselho mediante Regimento proéprio;

VII - deliberar por maioria absoluta a destituicéo de
Conselheiros.

Art. 25. As reunides terdo sua pauta preparada pelo 1° Secretéario e
dela constard necessariamente:

I - abertura da sessdo, leitura, discussdo e aprovacdo da ata da
reunido anterior;

II - avisos, comunicacdes, apresentacdo de correspondéncia e
documentos de interesse do plenéario;

IIT - outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho.

Paragrafo tnico. A ordem do dia abrangerd a discussdo e votagdo da
matéria, conforme a pauta de convocacdo.
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‘::Ei PREFEITURA DE
Art. 26. As atas das reunides ordindrias e extraordindrias, deverdo

ser lavradas em livro e ter assinaturas de todos os conselheiros
presentes nas respectivas reunides, conforme lista de presenca.

Paragrafo tnico. Das atas das reunides remotas, além de constar na
lavratura em livros, bem como na auséncia de assinatura digital dos
participantes, é autorizada a captura de tela com a finalidade de
registrar os participantes, sempre observando os principios da Lei
Geral de Protecdo de Dados n° 13.709/2018.

Art. 27. Todas as reunides serdo publicas e o0s convidados e
demais participantes serdo expectadores, em assentos reservados, com
direito a voz, mediante autorizacdo do Presiente.

Art. 28. A deliberacédo sobre as matérias origindrias das Comissdes
Permanentese e Temporarias, obedecerd as seguintes etapas:

I - o Presidente dard a palavra ao Relator da Comissdo para
exposicdo da matéria e apresentacdo do relatdério por escrito;

IT - terminada a exposicdo e a leitura do relatério a matéria
serd colocada em discusséo;

ITITI - encerrada a discussdo far-se-& votacéo.

Art. 29. Qualquer Conselheiro poderd apresentar matéria para
apreciacdo do Plenadrio, desde gque a encaminhe & Secretaria do
Conselho, via e-mail, seguida de comunicacdo telefdnica, com 05
(cinco) dias Uteis de antecedéncia, para inclusdo na pauta da reuniéo
subsequente.

Paragrafo uUnico. Em caso de pautas de extrema relevédncia, o tema
serd submetido a apreciacdo da assembleia presente.

CAPITULO V
DOS CRITERIOS PARA O CADASTRAMENTO DAS ENTIDADES
E ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 30. No caso de pleito eleitoral, conferéncias ou transferéncias
de recursos financeiros, as Entidades e as Organizacdes da Sociedade
Civil ficam sujeitas ao cadastramento e integram o Conselho, apds
preencher as condig¢des exigidas neste Regimento, incluindo o Plano
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de Trabalho da entidade, de acordo com a Lei Federal n°® 13.019, de

31 de julho de 2014 e apresentar os documentos abaixo especificados:

I - ata da constituicdo da entidade e/ou organizacdo néo
governamental;
IT - ata da eleicdo e posse da Diretoria;

IITI - estatuto;

IV - alvaré de funcionamento expedido pela Prefeitura do
Municipio;

V - documento de inscricdo na Receita Federal-CNPJ;
VI - matricula no INSS e Certiddo Negativa de Débito;

VII - certiddo comprovacdo de reconhecimento de utilidade publica
municipal para asentidades beneficentes e/ou filantrdpicas;

§ 1° Os documentos constantes dos itens I, II e III deverdo estar
registrados em cartdérios de titulos e documentos.

§ 2° Serd concedido um prazo de 120 (cento e vinte) dias para as
Entidades e Organizacgdes da Sociedade Civil regularizarem a sua

documentacéao.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 31. Serad destituido, o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rg&o de origem de sua representacdo;

II - faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)
intercaladas, sem Jjustificativa;

ITT - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
funcdes;

IV - por ato que ofenda o decoro ou que venha desabonar o conceito
do Conselho;
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V - por ofensas morais, psicoldégicas e fisicas, gquer internamente

contra os membros do Conselho ou externamente contra qualquer pessoa,
desde que seja devidamente comprovado;

VI - for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou
contravencgdo penal.

§ 1° O Presidente, apds deliberacdo e votacdo por maioria absoluta
do Plenédrio acerca da destituicdo do Conselheiro, comunicaréa a
entidade ou ao Poder PuUblico para que seja feita a substituicdo do
membro destituido.

§ 2° A entidade, em caso de renuncia, deverd indicar um novo
representante.

§ 3° Os casos omissos neste Regimento serdo apreciados pelos membros
do Conselho.

Art. 32. Perderd a representacdo no Conselho a Entidade ou a
Organizacdo da Sociedde Civil que incorrer numa das seguintes
condicdes:

I - atuacdo irregular de acentuada gravidade administrativa que a
torne incompativel com as finalidades do Conselho;

IT - extincdo de sua base territorial de atuacdo no Municipio,
inclusive por determinacdo judicial;

ITI - desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestacdo dos
servigos propostos na &rea de defesa e atendimento a Pessoa com
Deficiéncia;

IV - rentncia.

§ 1° A perda do mandato dar-se-& por deliberacdo da maioria absoluta
do Plendrio do Conselho, em procedimento iniciado por provocacdo de
qualquer dos seus integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer
cidaddo, assegurado o direito de ampla defesa.

§ 2° Em caso de ndo haver entidade suplente, a mesma serd substituida
por outra inscrita, através de edital de convocacdo, publicado em
6rgdo da imprensa de grande circulagd&o no Municipio e aprovado pelo
Plenéario.
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CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 33. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
FMDPcD, criado pela Lei Municipal n® 3529/2022, é um instrumento de
captacédo, repasse e aplicacdo de recursos destinados a proporcionar
suporte financeiro na implantacéo, na manutencéao e no
desenvolvimento de projetos, programas e acdes dirigidas as Pessoas
com Deficiéncia no Municipio de Guararema e obedecerd as seguintes
normas diretrizes:

I - a gestdo financeira do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serd de competéncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, conforme o art. 18 da Lei
Municipal n°® 3529/2022, sob a orientacdo e controle da Secretaria
Municipal de Financas e Tributacdo, sendo as movimentacdes
solicitadas pelo Presidente do referido Conselho e o ordenador da
despesa o Prefeito Municipal, que efetuard as transac¢des bancéarias
em conjunto com o responsavel pela Tesouraria da Prefeitura

Municipal;

II - 0s recursos destinados ao FMDPcD serdo depositados em conta
especifica, ficando a encargo da Secretaria Municipal de Financas e
Tributacdo providenciar os tréamites administrativos publicos
devidos;

ITI - a destinacdo dos recursos financeiros do FMDPcD seréd liberada

para atender a realizacdo de projetos, programas e atividades
aprovados de acordo com as prioridades estabelecidaspelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e mediante ao Plano
de Trabalho apresentado pelas entidades;

Iv - cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia examinar e emitir parecer sobre as contas que lhe forem
apresentadas, referentes aos projetos e programas vinculados aos
interesses da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 34. Constituem receitas do FMDPcD, conforme art. 19 da Lei
Municipal n°® 3529/2022:

I - o0s recursos provenientes dos Conselhos Nacional e Estadual da
Pessoa com Deficiéncia;
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IT - os recursos provenientes de multas previstas em lei;

IIT - os valores resultantes de doagcdes de pessoas fisicas e
juridicas (para este fim), bem como as contribuic¢des subvencgdes e
auxilios de outra esfera de Governo;

IV - o0s créditos provenientes de convénios, contratos e consércios
celebrados com instituicdes publicas e privadas cuja execugdo seja
de competéncia do Municipio observadas as obrigacdes contidas nos
respectivos instrumentos;

V - dotacdes consignadas pelo Executivo no orcamento;
VI - o produto de arrecadacdes com realizacdo de eventos;
VII - os rendimentos provenientes da aplicacdo financeira de

recursos disponiveis;
VIII - outros recursos que lhe forem destinados.

Paragrafo uUnico. A contabilidade do FMDPcD sera organizada e
processada pela Secretaria Municipal de Financas e Tributacdo, de
forma a permitir o exercicio das fungdes de controle prévio,
concomitante e subsequente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. Todos os Conselheiros tém livre acesso a documentacdo do
CMDPcD, mediante solicitacdo por escrito ao Presidente do Conselho,
observado o sigilo legal.

Art. 36. Fica expressamente proibida a manifestacdo politica
partidaria e religiosa nas atividades do Conselho.

Art. 37. Nenhum membro poderd agir em nome do Conselho sem prévia
delegacdo.

Art. 38. O Conselho acompanhard todos os assuntos do seu interesse
nos Planos Municipal, Estadual, Nacional e Internacional, realizando
estudos, debates e propondo acdes, conforme determina a Lei Municipal
n® 3529/2022.
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Art. 39. Os Conselheiros gque compdem o Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remunerados, sendo seus
servicos sdo considerados relevantes ao interesse publico.

Art. 40. As duvidas na interpretacdo ou constatando-se lacuna neste
Regimento Interno, o Conselho decidird a respeito, observada a

legislacdo em vigor.

Art. 41. Este Regimento poderd ser alterado, mediante proposta de
qualquer membro do Conselho, sendo necessario os votos da
maioria qualificada dos seus membros.

Art. 42. E vedado o compartilhamento, fornecimento e divulgacdo de
dados pessocais e dados pessocals sensiveis dos integrantes do

Conselho, salvo excecdes trazidas na Lei Federal n°® 13.709/2018;

Art. 43. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo.
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