= Guararema

CHAMAMENTO PUBLICO N° DRH-02/2023

PROCESSO N° 5553/2023

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE OPERADORAS, CORRETORAS E/OU ADMINISTRADORAS
DE PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE/SEGUROS DE SAUDE E
ODONTOLOGICO.

PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE GUARAREMA, por intermédio de sua Comissdo Julgadora de
Licitagdo, designados pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,
constante nos autos em epigrafe, leva ao conhecimento dos interessados
que realizarid Chamamento Publico, cuja licitacdo e consequente
contratacdo serdo regidas pela Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteracdes, bem como pelas disposicgdes fixadas neste Edital e Anexos,
além de demais legislacdes correlatas.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o credenciamento de
operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de assisténcia a
saude/seguros de saude e odontoldgico, devidamente autorizadas pela
Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, que tenham interesse em
disponibilizar aos servidores municipais, ativos e 1inativos, e seus
dependentes, opcdes variadas de planos de assisténcia a saude/seguros
de saude e odontoldégico, mediante desconto em folha de pagamento do
valor necessario a quitacdo de cada parcela, com fundamento na Lei
Federal n° 9.656, de 3 de junho de 1998, nas Resolucgdes Normativas da
Agéncia Nacional de Satde Suplementar - ANS.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O credenciamento e a posterior celebracdo de contrato com as
operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de assisténcia a
saude/seguros de salde e odontoldégico que vierem a se habilitar,
encontra amparo na Lei Federal n® 8.666/93.

Anexos:

Anexo I. Termo de Referéncia

Anexo II. Declaracao de Adequada Cobertura
Anexo III. Termo de Adesdo

Anexo IV. Minuta de Contrato

3. DAS CONDIC@ES PARA O CREDENCIAMENTO
3.1. Apenas poderdo participar deste Chamamento Publico as operadoras,

corretoras e/ou administradoras de planos de assisténcia a
saude/seguros de saude e odontoldgico, devidamente autorizadas pela
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Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS e que tenham objeto social
pertinente e compativel com o objeto deste edital e que atendam a
todas as suas exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante
deste instrumento e seu anexo.

3.2. E vedado o credenciamento de quaisquer operadora, corretoras e/ou
administradoras:

a. Que estejam com o direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica Municipal de Guararema suspenso, ou que tenham
sido declaradas inidbneas, na forma prevista no art. 87, III e IV, e
art. 88, da Lei Federal n°® 8.666/93, bem como aquelas declaradas
inidbéneas em face do disposto na Lei Federal n° 8.429/92;

b. Que estejam enquadradas nas disposicdes do art. 9°, da Lei Federal
n°® 8.666/93;

c. as quals participe, seja a que titulo for, servidor publico da
Administracdo Municipal de Guararema;

d. Que estejam reunidas em consbércio, ainda que controladoras,
coligadas ou subsididrias entre si.

4. O LOCAL E PERIODO DE CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento das operadoras, corretoras e/ou administradoras
serdo feitos na Sede da Prefeitura Municipal de Guararema, localizada
na Praca Coronel Brasilio Fonseca, n°® 35, Centro, neste Municipio,
perante o Setor de Protocolo, mediante entrega de envelope lacrado,
enderecado a Comissdo Julgadora de Licitacd&o contendo o Termo de
Adesédo e os documentos elencados no item 5 deste Edital.

4.2. 0 credenciamento serd realizado pelo periodo de até 31/12/2024.

4.3. A integra deste Edital de Chamamento Publico estard disponivel no
site da Prefeitura Municipal de Guararema, no endereco
http://www.guararema.sp.gov.br, bem como, o aviso de abertura deste
chamamento publico serd publicado na forma da Lei.

4.4. N&o serdo consideradas as propostas:

a) Extempordneas;

b) Encaminhadas via fax;

c) Encaminhadas via correio ou correio-eletrdnico;
d) Com documentacdo incompleta.

4.5. O encaminhamento da proposta implica na prévia e integral
concordéncia com as normas deste Edital.

5. DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

5.1. A Documentacdo Institucional se constitui no conjunto dos
documentos exigidos para avaliar a capacidade juridica e a
regularidade fiscal da instituicdo proponente.
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5.2. Para a formalizacdo do Credenciamento faz-se necessario que a
instituicéo proponente apresente documentos obrigatdérios e

complementares, listados a seguir, que deverdo ser encaminhados em
forma de cépias legiveis, para verificacdo da sua validade.

5.3. As entidades interessadas em participar do chamamento deverdo

protocolar no Setor de Protocolo, em envelope lacrado os seguintes
documentos obrigatérios:

Habilitagcdo Juridica:

5.3.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

5.3.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor
devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de
sociedades comerciais e, no <caso de sociedades por acdes,
acompanhada de documentos de eleigdo de seus administradores.

5.3.3. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de empresa ou sociedade
civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

5.3.4. Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e cdépia autenticada do Ato
de Registro de Autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

5.3.5. Os documentos descritos neste item deverdo estar acompanhados
de todas as alteracgdes ou da consolidacdo respectiva, conforme
legislacdo em vigor.

Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.3.7. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda - CNPJ. A descricdo da atividade
econbmica principal ou secundaria constante do CNPJ da empresa
deve ser compativel com o objeto licitado.

5.3.8. Prova de 1inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos

Trabalhistas com Efeitos de Negativa em nome da interessada.

5.3.09. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo - FGTS, demonstrando situacdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, mediante apresentacéo
do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF.

5.3.10. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal e Prova de
Regularidade relativa a Seguridade Social - INSS mediante
apresentacdo de “Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido”, ou “Certidéao
Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos
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Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o”, ambas dentro da

validade e em nome da interessada. (Conforme Portaria Conjunta
PGFN/RFB N° 1.751/14).

5.3.11. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal (Certidédo
de Tributos Mobilidrios - ISS e/ou Taxa de Licenca) do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei e,
conforme o caso, pertinente ao ramo de atividade gque exerce e
compativel com o objeto deste Chamamento.

5.3.12. Sempre que for exigida comprovacdo de regularidade fiscal,
serdo aceitas Certiddes Negativas de Débito ou Certiddes
Positivas de Débito com Efeitos de Negativa - CPD-EN.

5.3.12.1. Quando os documentos apresentados ndo expressarem seu prazo
de wvalidade, esta serda de 90 (noventa) dias, contados de sua
emissao.

Qualificagdo técnica:

5.3.13. Autorizacdo de funcionamento expedido pela Agéncia Nacional de
Satde Suplementar - ANS ou cdbdpia autenticada do certificado de
autorizacdo de funcionamento.

Outros Documentos:

5.3.14. Tratando-se de procurador: procuragdo por instrumento publico
ou instrumento particular acompanhado de cépia simples de documento
oficial que contenha a assinatura do outorgante, para autenticidade da
assinatura pela Comiss&do', ou assinado eletronicamente, da qual constem
poderes especificos para representar a licitante e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame.

5.3.15. Termo de Adesdo, conforme modelo constante deste Edital.
6. DA APRESENTACAO DO ENVELOPE

6.1. O envelope deverd ser apresentado com os seguintes dizeres:

DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

PROCESSO N° 5553/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N° DRH-02/2023
Razdo Social:

CNPJ:

7. DA SESSAO DE ABERTURA DOS ENVELOPES

! Lei 13.726/2018 - Art. 3° Na relacdo dos 6rgdos e entidades dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios com o cidad&o, é dispensada a exigéncia de:

I - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a assinatura com
aquela constante do documento de identidade do signatério, ou estando este presente e assinando o
documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento;
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7.1. A abertura dos envelopes e andlise da documentacdo ficard a cargo
da Comissdo Julgadora de Licitacdo, no Pagco Municipal situado no
endereco Praca Coronel Brasilio Fonseca, n° 35, centro, Guararema/SP.

7.2. Ficard a cargo da Comissédo Julgadora de Licitacéo:

a) proceder a abertura dos envelopes contendo a documentacédo
necessaria ao CREDENCIAMENTO;

b) examinar os documentos apresentados em <confronto com as
exigéncias deste Edital, devendo recusar a participacdo das
interessadas que deixarem de atender as normas e condig¢des aqui
fixadas;

c) lavrar ata circunstanciada com o resultado da andlise da
documentacdo apresentada, ao final da qual deverd emitir seu
julgamento;

d) analisar recursos porventura interpostos pela parte interessada.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1. Serd publicado o resultado no Didrio Oficial do Estado de Sé&o
Paulo, com O nome de todas as operadoras, corretoras e/ou
administradoras credenciadas.

a) Contra o resultado, documentado na listagem referida no item
anterior, caberd recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados de
sua publicacdo, dirigido a Comissédo Julgadora de Licitacédo.

8.2. A Comissdo Julgadora de Licitacdo decidird sobre os casos
omissos.

9. DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO

9.1. Torna-se implicito que os proponentes ao participarem do presente
CREDENCIAMENTO concordam integralmente com o0s termos deste Edital e
sSeus anexos;

9.2. Todas as operadoras, corretoras e/ou administradoras habilitadas
serdo convocadas para assinar o TERMO DE CONTRATO, anexo III deste
edital.

9.3. A convocagdo para a assinatura do Termo de Contrato se daréd apds
a efetivada habilitacdo do interessado e ratificagcdo do processo pela
autoridade superior. Os proponentes habilitados serdo convocados para
assinatura do termo de contrato no prazo de 03 (trés) dias uteis,
segundo os critérios deste Edital.

9.4. O TERMO DE CONTRATO terad vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado automaticamente havendo concordéncia entre as partes, nos
termos do Art. 57, inciso II, da Lei Federal 8666/93, por iguais e
sucessivos periodos até o maximo de 60 (sessenta) meses, e terd inicio
a partir de sua assinatura.
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G PREFEITURA DE
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A autoridade competente poderé revogar ou anular este
credenciamento nos termos do art. 49 da Lei n® 8.666/93.

10.2. £ vedada a transferéncia, total ou parcial, para terceiros, da
contratacdo que for adjudicada em consequéncia deste credenciamento.

10.3. A Comissdo Julgadora de Licitacdo dirimird as duavidas que forem
suscitadas em decorréncia deste Edital, desde <que arguidas por
escrito, até cinco dias Uteis antes da data fixada para a abertura dos
envelopes.

10.4. Serd descredenciada a interessada que deixar de ©prestar
informagdes complementares, quando solicitada.

10.5. Nenhuma indenizacdo serd devida as interessadas pela elaboracéo
e/ou apresentacdo de documentacdo relativa ao presente Edital.

10.6. A Comissédo Julgadora de Licitacdo, no interesse da Administracéo,
poderd relevar omissdes puramente formais observadas na documentacédo,
desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo comprometam a
lisura do Credenciamento, sendo possivel a promocdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo.

10.7. 0 ato de credenciamento implica no pleno conhecimento e anuéncia
dos termos deste Edital, das condig¢des gerais e particulares de seu
objeto, ndo podendo o credenciado invocar qualquer desconhecimento
como elemento impeditivo do seu adimplemento, ndo sendo aceitas
reivindicag¢des posteriores nesse sentido.

10.8. Serd facultado a Secretaria Municipal de Administracdo, em
qualgquer tempo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo de Acordo, Convénio e Contrato,
bem como a afericdo dos servicos ofertados, além de solicitar dos
6rgdos técnicos competentes a elaboracdo de pareceres destinados a
fundamentar a decisé&o.

10.9. As questdes decorrentes da execucdo deste Edital, que n&do possam
ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e Jjulgadas no
Foro da Comarca de Guararema/SP, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, ressalvados os direitos de recursos a
instdncias legais superiores.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N° 5553/2023
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE OPERADORAS, CORRETORAS E/OU ADMINISTRADORAS
DE PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE/SEGUROS DE SAUDE E ODONTOLOGICO.

1 - CONSIDERAGOES PRELIMINARES

O objeto do presente termo de referéncia trata-se de credenciamento de
operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de assisténcia a
saude/seguros de saude e odontoldgico, devidamente autorizadas pela
Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, que tenham interesse em
disponibilizar aos servidores municipais, ativos e 1inativos, e seus
dependentes, opcdes variadas de planos de assisténcia a saude/seguros
de saude e odontoldgico, mediante desconto em folha de pagamento do
valor necessario a quitacdo de cada parcela, com fundamento na Lei
Federal n° 9.656, de 3 de junho de 1998, nas Resoluc¢des Normativas da
Agéncia Nacional de Satde Suplementar - ANS.

2 - JUSTIFICATIVA DOS SERVICOS

A contratacdo se faz necessaria, para disponibilizar aos servidores
opcdes de planos de assisténcia a saude/seguros de saude e
odontolégico, adequando suas necessidades e possibilidades,
equilibrando assim qualidade e custos. Ressalta-se que o municipio de
Guararema Jj& possuili plano de assisténcia médica e odontoldgica aos
servidores, tendo sido realizado através do Chamamento Publico n°
01/2018. No entanto, o prazo de vigéncia para o credenciamento esté
encerrado e os contratos vigentes firmados no Chamamento n&do podem ser
renovados por mais de 60 meses, sendo assim, torna-se necessario o
novo credenciamento das operadoras, corretoras e/ou administradoras de
planos de assisténcia a saude/seguros de satde e odontoldgico para
viabilizar o beneficio de assisténcia a saude e odontolégica aos
servidores municipais, sem custeio do Municipio.

3 - DA FORMA DE PRESTACAO DE SERVICOS:

3.1 - As operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldégico credenciadas
prestardo servicos de planos de assisténcia a saude/seguros de salde e
odontoldégico, mediante desconto em folha de pagamento do valor
necessario a quitacdo de cada parcela, de acordo com as estipulacdes
do presente edital e minuta do contrato.

3.2 - Sao obrigagdes das operadoras, corretoras e/ou administradoras
de planos de assisténcia a saude/seguros de salde e odontoldgico:
I - Disponibilizar aos servidores, planos de assisténcia a

saude/seguros de saude e odontolbgico, regularmente registrados,
contemplando adequada cobertura em face dispersdo geografica dos
servidores e de sua faixa etéaria.
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IT - Funcionamento autorizado pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar - ANS, vinculada ao Ministério da Saude.
IIT - Os planos oferecidos deverdo ser coletivos empresariais, ficando

a critério do servidor a contratacdo com a operadora, corretora e/ou
administradora de planos de assisténcia a saude/seguro de saude e
odontoldégico credenciada gque lhe oportunize a operadora de plano
privado de assisténcia a satde com cobertura mais adequadas as suas
necessidades, observadas as Resolugdes Normativas pertinentes da ANS e
alteracdes posteriores, conforme declaracdo do Anexo ITI.

IV - Disponibilizar durante todo o periodo de vigéncia do Termo de
Contrato, adequada rede credenciada aos servidores, com planos em
conformidade com a dispersdo geografica e as faixas etédrias a seguir:

Faixa Etaria dos Servidores Total
0 - 18 anos 0
19 a 23 anos 10
24 a 28 anos 55
29 a 33 anos 103
34 a 38 anos 117
39 a 43 anos 178
44 a 48 anos 158
49 a 53 anos 123
54 a 58 anos 90
59 anos ou + 56
Total Geral 890
Faixa Etaria dos Dependentes Total
0 - 18 anos 342
19 a 23 anos 104
24 a 28 anos 62
29 a 33 anos 40
34 a 38 anos 26
39 a 43 anos 29
44 a 48 anos 16
49 a 53 anos 08
54 a 58 anos 08
59 anos ou + 13
Total Geral 497
Dispersdao Geografica dos Total
Servidores
Aruja 05
Biritiba-Mirim 04
Cacapava 02
Ferraz de Vasconcelos 02
Guararema 530
Guarulhos 01
Igarata 02
Itaquaquecetuba 07
Jacarei 128
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Guararema

Mogi das Cruzes 136

Poa 02

Salesépolis 05

Santa Branca 10

Santa Isabel 07

Santos 01

Sdo José dos Campos 31

Sdo Paulo 05

Suzano 12

Total Geral 890
V - Fornecer ao Municipio, sempre que solicitadas, certiddes negativas

de encargos trabalhistas, fiscais e previdenciérios.

VI - Apresentar relatdério mensal a Diretoria de Recursos Humanos, até

o dia 20 de cada més, com as seguintes informacdes:

Arquivo, em meio eletrdnico, em leiaute a ser definido pelo Edital de
Credenciamento, contendo relacdo com o nome dos servidores municipais
que efetivamente firmaram contrato, acrescida das seguintes
informac¢des, sem prejuizo de outras a serem oportunamente definidas
pela Diretoria de Recursos Humanos:

- numero no Cadastro de Pessoas Fisicas;

- valor a ser pago pelo servidor municipal a titulo de mensalidade em
proveito préprio;

- valor a ser pago pelo servidor municipal a titulo de mensalidade
referente a dependentes;

- més/ano de referéncia da mensalidade a ser paga;

- cbébdigo ANS da operadora escolhida

VII - Informar os servidores municipais sempre gque houver reajuste
e/ou modificacdo dos valores dos planos disponibilizados.
3.3 - E vedado as operadoras, corretoras e/ou administradoras de

planos de assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico,
utilizar, revelar ou divulgar, no todo ou em parte, ainda que para uso
interno, informacdes ou documentos vinculados a prestacdo de servigos
para o Municipio.

I - Manter, enquanto durar o Termo de Contrato, todas as condig¢gdes que
ensejaram o credenciamento, particularmente no que se refere a
atualizacdo de documentos e as condic¢des de eventuais inspecdes.

IT - Informar os servidores municipais, coletando a pertinente
declaracdo, que a Prefeitura Municipal de Guararema ndo poderd ser
responsabilizada, em nenhuma hipdbétese, por qualquer dano, passivo ou
irregularidade resultante da contratacdo do plano de assisténcia a
saude/seguro de saude e odontoldgico, haja vista ndo ser parte na
relacao contratual existente entre SERVIDOR e as operadoras,
corretoras e/ou administradoras de planos de assisténcia a
saude/seguros de saude e odontoldgico.

3.4 - Sao obrigagdes do Municipio:

I - Receber o relatdrio previstos no inciso VI, item 3.2 e cruzar as
informacdes constantes da supracitada relacdo com o cadastro do mdédulo
GRH.

IT - Efetivar o desconto em folha de pagamento dos servidores,
referente aos valores das parcelas.
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ITT - Limitar o desconto a 30% (trinta por cento) do valor da
remuneracdo ligquida mensal.
IV - Permitir as operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos

de assisténcia a saude/seguros de satde e odontoldégico a divulgacado
dos planos de assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico
junto aos servidores municipais, por meio de correspondéncia comum,
publicagdes, revistas, boletins informativos, internet e outros meios
de divulgacdo, sendo estes sob a analise autorizacdo da administracdo
municipal.

V - Repassar as operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos
de assisténcia a saude/seguros de saude e odontolbgico, em parcela
unica, até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente, o total dos
valores averbados.

VI — Recepcionar e devolver as operadoras, corretoras e/ou
administradoras de planos de assisténcia a saude/seguros de saude e
odontoldégico o arquivo relativo aos contratos a serem consignados em
folha de pagamento, os efetivamente averbados, bem como os excluidos,
no prazo méximo de 3 (trés) dias uUteis anteriores ao vencimento das
prestacdes.

VII - Solicitar a exclusdo no arquivo de averbacdo dos servidores
devedores desligados por gqualquer motivo que estejam sendo excluidos
da folha de pagamento.

4 - DA FISCALIZAGCAO

4.1 - A prestacdo de servigos ficard sempre sujeita a regulamentacdo e
fiscalizagdo do Municipio, através do seguinte gestor:

Cristiano Adolfo de Siqgqueira

Diretor de Recursos Humanos

E-mail Institucional: cristiano.siqueira@guararema.sp.gov.br

Telefone (11)4693-8000

5 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

5.1 - 1Inexiste a indicacdo de recursos orcamentarios e financeiros
para a presente avenca, visto que ndo haverd qualquer transferéncia ou
repasse de recursos por parte da Prefeitura Municipal de Guararema as
credenciadas, considerando-se que o pagamento das mensalidades do
plano de saltde e odontoldgico serd de exclusiva responsabilidade do
SERVIDOR, sem dgualgquer responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Guararema gquanto ao adimplemento de tais parcelas, nos termos da Lei
Municipal n® 3.134, de 16 de fevereiro de 2016.

6 — DISPOSICOES GERAIS

6.1 - O Municipio poderéd, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, a dqualquer tempo solicitar a alteragcdo de rotinas
operacionais previstas neste CONTRATO, mediante comunicacdo prévia a
operadora, corretora e/ou administradora de planos de assisténcia a
saude/seguros de saude, desde que o interesse pUblico assim
recomendar, observando o prazo estabelecido;

6.2 - O Municipio podera, a qualquer momento, modificar as condig¢des
iniciais do presente credenciamento e retornar, sem indenizacdo os
servicos desde que executados em desconformidade com os termos deste
regulamento e do contrato, bem como aqueles que se revelarem
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‘!::Si PREFEITURA DE
insuficientes para os servidores ou no interesse maior da
administracéao.

6.3 - Caberd aplicacdo de multa conforme determinado pela Lei
8.666/93, bem como rescisdo contratual por descumprimento de quaisquer
das obrigacdes constantes neste termo pela conveniada, e ainda
conforme Anexo II.

6.4 - A distribuicdo por faixa etadria e geografica dos servidores
municipais, ativos e inativos, e seus dependentes, estdo relacionada
no inciso IV do item 3.2 deste termo.

6.5 - As operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico declaram conhecer
que, conforme as normas legal vigentes lhe s&do proibido fornecer a
terceiros qualquer tipo de informacdo gque tenha obtido por ocasido da
execucdo deste CONTRATO.

6.6 — As operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de
assisténcia a salde/seguros de saude e odontoldégico assumem a
responsabilidade pelos atos praticados por seus funciondrios, agentes,
assessores, representantes e qualquer pessoa vinculada a sua
instituigcdo no cumprimento do presente CONTRATO que venham em prejuizo
dos interesses do Municipio.

6.7 — A escolha da operadora, corretora e/ou administradora de planos
de assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldédgico regularmente
credenciada pela Prefeitura Municipal de Guararema, por parte dos
servidores municipais, serd realizada por sua conta e risco, mediante

contrato, sem qualqgquer interferéncia ou responsabilidades da
Prefeitura Municipal de Guararema.
6.8 — A Prefeitura Municipal de Guararema ndo é responsavel e tampouco

garantidora das operagdes e compromissos firmados no contrato a ser
celebrado entre as operadoras, corretoras e/ou administradoras de
planos de assisténcia a saude/seguros de saude e odontolbégico, e o
servidor, sendo assim, em nenhuma hipdtese, a Prefeitura Municipal de
Guararema poderd ser responsabilizada por eventual 1inadimpléncia
gerada pelos contratos celebrados.

6.9 - A comprovagdo do vinculo institucional ficard a cargo do
servidor e da operadora, corretora e/ou administradora de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico, de maneira que a
Prefeitura de Guararema s6 possa ser instada a providenciar tais
informacgdes em circunstdncia excepcionais, devidamente justificadas.
6.10 - A operacionalizacdo dos planos de assisténcia a saude/seguros
de saude e odontoldégico ficardo a cargo da Diretoria de Recursos
Humanos.

7 - DO PRAZO DO CREDENCIAMENTO
7.1. O credenciamento terd vigéncia desde a publicacdo do seu extrato
no Didrio Oficial, perdurando seus efeitos até a data de 31/12/2024.

8 — PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. A vigéncia do contrato oriundo do credenciamento terd validade de
12 (doze) meses, a contar da sua assinatura, podendo ser renovado
automaticamente, havendo concorddncia entre as partes, até o maximo de
60 (sessenta) meses.
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‘!::Si PREFEITURA DE
8.2. A prorrogagdo do prazo contratual poderd ocorrer, a critério do
Contratante, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.

9 - QUALIFICAGCAO TECNICA
9.1. Comprovante de regularidade junto a Agéncia Nacional de Saude

Suplementar - ANS, vinculada ao Ministério da Satde, devidamente
atualizado, devendo ser renovado anualmente.

9.2. Prova de registro na ANS do(s) plano(s) ofertado(s), nos termos
da Resolucdo Normativa — RN n°® 428, de 7 de novembro de 2017.
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ANEXO II - DECLARAGCAO DE ADEQUADA COBERTURA

(nome da operadora, corretora e/ou administradora de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude), na pessoa de seu representante
legal abaixo qualificado, DECLARA qgue se compromete a oferecer
adequada cobertura de assisténcia a saude e odontoldgica aos
servidores municipais, durante toda a vigéncia do Termo de Contrato,
mediante disponibilizacéao de planos, em conformidade com a
distribuicdo por faixa etdria e dispersdo geografica dos servidores,
ativos e inativos, e seus dependentes, conforme Anexo I do Edital de
Credenciamento n°® DRH-02/2023.

Guararema, de de 2023.

Representante Legal

Nome:
CPF:
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ANEXO III - TERMO DE ADESAO

(nome da operadora, corretora e/ou administradora), na pessoa de seu
representante legal abaixo qualificado, declara nesta data, conhecer e
aceitar as exigéncias contidas no Edital de Chamamento n° DRH-02/2023
e seus anexos, manifestando aqui o desejo de adesdo ao credenciamento
de operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico. O pagamento das
mensalidades do plano de saude e odontoldégico serd de exclusiva
responsabilidade do  SERVIDOR, sem qualquer responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Guararema quanto ao adimplemento de tais
parcelas, nos termos da Lei Municipal n® 3.134, de 16 de fevereiro de
2016.

Guararema, de de 2023.

Representante Legal

Nome:
CPF':
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ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° */2023

CONTRATANTE : MUNICIPIO DE GUARAREMA, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 46.523.262/0001-31, com
sede no pac¢o municipal desta cidade, situado na Praca Cel.
Brasilio Fonseca, n°® 35, Centro, neste ato representado pelo
Sr. JOSE LUIZ EROLES FREIRE, PREFEITO MUNICIPAL, brasileiro,
casado, portador do RG n°® 11.283.022 SSP/SP e do CPF/MF n°
065.965.838-05, domiciliado em Guararema/SP.

CONTRATADA.: RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° *, com sede
na Rua *, Cidade *, Estado *, CEP *, Telefone *, e-mail *,
doravante denominada CONTRATADA, e neste ato representada
pelo Sr(a). NOME EM MAIUSCULO E NEGRITO, [nacionalidade,
estado civil], domiciliado a [endereco residencial], dque
exerce a funcdo de FUNCAO EM MAIUSCULO, portador do RG n° *
SSP/SP e do CPEF/MF n° *.

As partes acima qualificadas tém entre si justo e contratado
a PRESTACAO DE SERVICOS PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE/SEGUROS DE SAUDE
E ODONTOLOGICO, em face do resultado obtido no CHAMAMENTO PUBLICO N°
DRH-02/2023, oriundo do PROCESSO N° 5553/2023, regularmente homologado
pela autoridade competente, observadas as seguintes cléusulas e
condicdes:

CLAUSULA I. DO FUNDAMENTO

1.1. Fundamenta-se o presente instrumento contratual nas disposicdes
contidas na Lei n° 8.666, de 21/06/93, publicada no D.0.U. de
22/06/93, com suas alteracdes posteriores, e suas alteracdes, e,
em especial, nas normas e condigdes estabelecidas no chamamento
publico que 1lhe deu origem, com base no Termo de Adesdo da
CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independentemente
de transcricéo.

CLAUSULA II. DO OBJETO

2.1. A CONTRATADA disponibilizard aos servidores municipais, ativos e
inativos, e seus dependentes, opgdes variadas de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude e odontolbdgico, mediante
desconto em folha de pagamento do valor necessario a gquitacgédo de
cada parcela, com fundamento na Lei Federal n°® 9.656, de 3 de
junho de 1998, nas Resolugdes Normativas da Agéncia Nacional de
Satude Suplementar - ANS.
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2.2.0 objeto deverd atender a toda legislacdo e demais normas
regulamentares - inclusive as expedidas pela Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT - de qualquer esfera de governo,
pertinentes ao ramo de atuacdo da CONTRATADA, independentemente de
expressa previsdo editalicia.

CLAUSULA III. DO VALOR DO CONTRATO

3.1. Para o contrato n&do haverd qualquer transferéncia ou repasse de
recursos por parte da Prefeitura Municipal de Guararema as
credenciadas, considerando-se que o pagamento das mensalidades do
plano de saude e odontoldégico serd de exclusiva responsabilidade
do SERVIDOR, sem qualquer responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Guararema quanto ao adimplemento de tais parcelas, nos termos
da Lei Municipal n® 3.134, de 16 de fevereiro de 2016.

CLAUSULA IV. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. ITnexiste a indicacdo de recursos orcamentarios e financeiro para a
presente avenca.

CLAUSULA V. DO PRAZO

5.5. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura, podendo ser prorrogado na forma da 1lei, conforme
estabelece o art. 57 da Lei n° 8.666/93.

5.5.1. O0Os prazos para execugdo do objeto poderdo ser prorrogados por
iniciativa da CONTRATANTE por igual (ais) periodo(s) ou fracdes
deste, sucessivamente, a c¢ritério da Administracdo, até o
limite de 60 (sessenta) meses, nos termos e condicdes
permitidos pela legislacdo vigente, .

CLAUSULA VI. DO PAGAMENTO

6.1. Efetivar o desconto em folha de pagamento dos servidores,
referente aos valores das parcelas.

6.2. Limitar o desconto a 30% (trinta por cento) do wvalor da
remuneracdo liquida mensal.

6.3. Repassar as operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos
de assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico, em
parcela unica, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente, o©
total dos valores averbados.

CLAUSULA VII. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.1. Por forca do § 1°, artigo 28 da Lei Federal n°® 9.069/95, o qual
dispde sobre o Plano Real, o0s precos ndo serdo reajustados, salvo
de acordo com o disposto na alinea “d” do inciso II do artigo 65
da Lei Federal n°® 8.666/93.
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CLAUSULA VIII - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Disponibilizar aos servidores, planos de assisténcia a
saude/seguros de saude e odontoldgico, regularmente registrados,
contemplando adequada cobertura em face dispersdo geografica dos
servidores e de sua faixa etéria.

Ter o seu funcionamento autorizado pela Agéncia Nacional de Satde
Suplementar - ANS, vinculada ao Ministério da Saude.

Os planos oferecidos deverdo ser coletivos empresariais, ficando
a critério do servidor a contratacdo com a operadora, corretora
e/ou administradora de planos de assisténcia a saude/seguro de
satde e odontoldgico credenciada que lhe oportunize a operadora
de plano privado de assisténcia a salude com cobertura mais
adequadas as suas necessidades, observadas as Resolucgdes
Normativas pertinentes da ANS e alterag¢des posteriores.
Disponibilizar durante todo o periodo de vigéncia do Termo de
Contrato, adequada rede credenciada aos servidores, com planos em
conformidade com a dispersdo geografica e as faixas etéarias
conforme segue:

Faixa Etaria dos Servidores Total
0 - 18 anos 0
19 a 23 anos 10
24 a 28 anos 55
29 a 33 anos 103
34 a 38 anos 117
39 a 43 anos 178
44 a 48 anos 158
49 a 53 anos 123
54 a 58 anos 90
59 anos ou + 56
Total Geral 890
Faixa Etaria dos Dependentes Total
0 - 18 anos 342
19 a 23 anos 104
24 a 28 anos 62
29 a 33 anos 40
34 a 38 anos 26
39 a 43 anos 29
44 a 48 anos 16
49 a 53 anos 08
54 a 58 anos 08
59 anos ou + 13
Total Geral 497
Dispersdo Geografica dos Total
Servidores
Arujé 05
Biritiba-Mirim 04
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Cacapava 02
Ferraz de Vasconcelos 02
Guararema 530
Guarulhos 01
Igarata 02
Itaquaquecetuba 07
Jacarei 128

Mogi das Cruzes 136
Poé 02
Salesépolis 05
Santa Branca 10
Santa Isabel 07
Santos 01

Sdo José dos Campos 31
S&o Paulo 05
Suzano 12

Total Geral 890

8.5. Fornecer ao Municipio, sempre que solicitadas, certiddes
negativas de encargos trabalhistas, fiscais e previdenciédrios.

8.6. Apresentar relatdrio mensal a Diretoria de Recursos Humanos, até
o dia 20 de cada més, em arquivo, por meio eletrdnico, em leiaute
a ser definido pelo Edital de Credenciamento com as seguintes

informacdes:

a. relacdo com o nome dos servidores municipais que efetivamente
firmaram contrato;

b. nimero no Cadastro de Pessoas Fisicas;

c. valor a ser pago pelo servidor municipal a titulo de
mensalidade em proveito préprio;

d. valor a ser pago pelo servidor municipal a titulo de
mensalidade referente a dependentes;

e. més/ano de referéncia da mensalidade a ser paga;

£. cbédigo ANS da operadora escolhida;

g. outras informagdes a serem oportunamente definidas pela

Diretoria de Recursos Humanos;

8.7. Informar os servidores municipais sempre que houver reajuste e/ou
modificagcdo dos valores dos planos disponibilizados.

8.8. Manter, enquanto durar o Termo de Contrato, todas as condicgdes
que ensejaram o credenciamento, particularmente no que se refere
a atualizacdo de documentos e as condicgdes de eventuais
inspecdes.

8.9. Informar os servidores municipais, coletando a pertinente
declaracdo, que a Prefeitura Municipal de Guararema ndo podera
ser responsabilizada, em nenhuma hipbdtese, por qualquer dano,
passivo ou irregularidade resultante da contratacdo do plano de
assisténcia a saude/seguro de saude e odontoldgico, haja vista
ndo ser parte na relacgdo contratual existente entre SERVIDOR e as
operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de
assisténcia a saude/seguros de salde e odontoldgico.

8.10. E vedado as operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos
de assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico:
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‘!::Si PREFEITURA DE
Utilizar, revelar ou divulgar, no todo ou em parte, ainda que

para uso interno, informacdes ou documentos vinculados a
prestacdo de servicos para o Municipio.

CLAUSULA IX - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1.

9.2.

Receber os dados previstos no item 8.6 e cruzar as informacgdes
constantes da supracitada relacdo com o cadastro do médulo GRH.
Efetivar o desconto em folha de pagamento dos servidores,
referente aos valores das parcelas.

Limitar o desconto a 30% (trinta por cento) do wvalor da
remuneracdo ligquida mensal.

Permitir as operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos
de assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico a
divulgacdo dos planos de assisténcia a saude/seguros de saude e
odontoldégico Jjunto aos servidores municipais, por meio de
correspondéncia comum, publicacdes, revistas, boletins
informativos, internet e outros meios de divulgagdo, sendo estes
sob a andlise autorizacdo da administracdo municipal.

Repassar as operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos
de assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldégico, em
parcela Unica, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente, o
total dos valores averbados.

Recepcionar e devolver as operadoras, corretoras e/ou
administradoras de planos de assisténcia a saude/seguros de saude
e odontoldégico o arquivo relativo aos contratos a serem
consignados em folha de pagamento, os efetivamente averbados, bem
como os excluidos, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis
anteriores ao vencimento das prestacdes.

Solicitar a exclusdo no arquivo de averbacdo dos servidores
devedores desligados por qualquer motivo gque estejam sendo
excluidos da folha de pagamento.

CLAUSULA X. DO INADIMPLEMENTO E DAS PENALIDADES

10.1. Acarretard a CONTRATADA que deixar de cumprir as obrigacdes

assumidas ou infringir qualquer dos preceitos legais, descumprir
parcial ou totalmente o objeto deste contrato, bem como quaisquer
outras obrigacdes definidas neste instrumento, apds regular
processo administrativo, com direito a ampla defesa e ao
contraditério, a incidéncia das seguintes sangdes, previstas na
Leili n° 8.666/93:

10.2. Adverténcia, onde a CONTRATADA serd notificada por escrito sobre

alguma irregularidade cometida, para que no prazo estabelecido no
termo de notificacd&o regularize a situacdo perante a CONTRATANTE,
em especial nos seguintes casos:

10.2.1. Prestar servico em desconformidade com as especificacdes

contratuais, sem prévia anuéncia do contratante.

10.2.2. Atrasar o inicio da execucdo dos servigos ou o seu término.
10.2.3. Descumprir determinacdes emitidas pela contratante para a boa

execucdo contratual.
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> Guararema

. Multa, que sera aplicada conforme a seguir:
.1. Multa por atraso de 1% (um por cento) por dia sobre o valor da

parcela em atraso, até o limite de 10% (dez por cento),
podendo o MUNICIPIO DE GUARAREMA a partir do 10° dia
considerar rescindido o contrato, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

.1.1. Em caso de culpa da CONTRATADA pela rescisdo contratual, a

empresa perderd a garantia oferecida, se houver.

.2. Multa por inexecugdo parcial do contrato de 10% (dez por

cento) sobre o valor da parcela inexecutada.

§1°. As multas serdo descontadas, ex-officio, de qualquer crédito
da CONTRATADA existente na Prefeitura Municipal de Guararema,
em favor desta Ultima. Na inexisténcia de créditos que
respondam pelas multas, a CONTRATADA deverd recolhé-las no
prazo de 10 (dez) dias a contar da intimacdo, sob pena de
sujeicdo a cobranca judicial.

§2° .Ndo havendo tais possibilidades, o wvalor serd inscrito como
divida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

. Na eventualidade de aplicagcdo das penas capituladas acima e

decidindo a CONTRATANTE pela rescisdo do contrato, poderd aplicar
as seguintes penalidades:

.1. Impedimento de 1licitar e contratar com o MUNICIPIO DE

GUARAREMA, por prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominag¢des legails, em especial as estabelecidas na Lei n°
8.666, de 1993, nos seguintes casos:

.1.1. Deixar de entregar documentacdo exigida para a execucdo do

contrato: impedimento de licitar e contratar pelo periodo de 1
(um) ano.

.1.2. Apresentacdo de documentacdo falsa exigida para execucdo do

contrato: impedimento de licitar e contratar pelo periodo de 5
(cinco) anos.

.2. Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, em especial nos seguintes casos:

.As hipdteses de aplicacdo de penalidades especificadas neste

edital sdo meramente exemplificativas, ndo impedindo a aplicacgéo
de penalidades por outras condutas que infrinjam os preceitos
legais e contratuais e ndo tiveram expressa previsdo editalicia.

. As sancgdes de adverténcia, impedimento de contratar e declaracéo

de inidoneidade para licitar e contratar com a CONTRATANTE
poderdo ser aplicadas juntamente com as de multa.

10.7. Sem prejuizo da aplicacgdo das multas estipuladas neste contrato,
MUNICIPIO DE GUARAREMA Edital Chamamento Publico n® DRH-02/2023
Diretoria de Gest&o e Controle de Suprimentos
Praca Cel. Brasilio Fonseca, 35 - Centro - Guararema-SP Pagina n° 20
Tel.: (11) 4693-8000 Ramal: 8086 e-mail:

licitacao@guararema.sp.gov.br Total de paginas: 27

Assinado de forma
digital por JOSE
LUIZ EROLES
FREIRE:065965838




‘!::Si PREFEITURA DE
a CONTRATADA deverd indenizar a CONTRATANTE por todos os
prejuizos causados direta ou 1indiretamente ©pela 1nexecucéo

parcial ou total do objeto contratual, ou ainda pela execucéo
defeituosa.

10.8. Os prazos para defesa prévia serdo de 5 (cinco) dias Uteis nas
hipdéteses de adverténcia, multa e impedimento de 1licitar e
contratar com o Municipio de Guararema, e de 10 (dez) dias tUteis
na hipdétese de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica.

10.9. Os prazos para recurso contra a aplicacdo de qualquer sangéo,
exceto a declaracdo de inidoneidade, é de 05 (cinco) dias uteis a
contar do recebimento da intimacdo, nos termos do art. 109, I,
“f” da Lei 8.666/93, qgue serd enviada via Correio, Fax, ou E-
mail, cujo recebimento deverd ser comprovado nos autos, ou, na
impossibilidade de comprovar o recebimento, a intimacdo far-se-a
via publicacdo na imprensa oficial.

10.10. O prazo para pedido de reconsideracdo da aplicacdo de pena
de declaracdo de inidoneidade é de 10 (dez) dias uteis a contar
da data da intimacdo do ato, que serd feita via publicacdo na
imprensa oficial.

10.11. O né&o pagamento da fatura apresentada nas condigdes
previstas sujeitard a Contratante a atualizacgdo financeira dos
valores a serem pagos, desde a data final do periodo de
adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento.

CLAUSULA XI. DA RESCISAO

11.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento, em especial as contidas no art. 78 da Lei Federal
8.666/93.

N

11.2. O contrato serd rescindido caso a Contratada:

11.2.1. Seja penalizada com suspensdo de licitar com a Prefeitura
Municipal de Guararema, ou seja, declarada iniddénea por
qualquer 6rgdo da Administracdo Publica;

11.2.2. Ndo mantenha, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacgdes por ele assumidas, todas as
condigdes de habilitacéo e qualificacéao exigidas no
Credenciamento.

11.2.3. Transfira a outrem, no todo ou em parte, a Autorizacdo de
Servico ou as obrigacdes dele originarias.

11.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditdério e a ampla defesa.

11.4. A rescisédo administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de
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‘!::Si PREFEITURA DE
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.5. No caso de rescisdo administrativa wunilateral, a CONTRATADA
reconhece o0s direitos do CONTRATANTE de aplicar as sancgdes
previstas no Edital, neste ajuste e na legislacdo gque rege a
licitacéo.

11.6. A rescisdo do contrato podera ser:

11.6.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administrag¢do, nos
casos previstos em lei;

11.6.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo da licitac&o, desde que haja conveniéncia para a
Administracédo;

11.6.3. Judicial, nos termos da legislacéo.

11.7. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do contratado, seré
este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, tendo ainda direito a:

.1. Devolucdo de garantia;

.2. Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da

resciséo;

11.
11.

DN EEN

11.8. Ocorrendo impedimento, paralisacdo ou sustagcdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente por igual
tempo.

CLAUSULA XII - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

12.1. A execucgdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo
seguinte servidor: Cristiano Adolfo de Siqueira, Diretor de
Recursos Humanos, email cristiano.siqueiral@guararema.sp.gov.br,
telefone (11) 4693-8000.

12.2. O(s) gestor(es) do contrato devera (do):
12.2.1. Receber mensalmente o documento com a discriminacdo dos
servicos prestados, constando a quantidade, a modalidade de
recebimento dos documentos e demais informa¢des que se fizerem
necesséarias a apuracdo da prestacdo dos servigos e providenciar os
tradmites necessdrios para O seu repasse, nas condigdes estabelecidas
no contrato;

12.2.2. Observar criteriosamente a vigéncia do contrato, bem como se o
objeto contratado atende as expectativas da Administracdo e se
conferem com as exigéncias estabelecidas;

12.2.3. No caso de falhas no seu cumprimento, informar por escrito, e
em tempo hédbil, a autoridade superior para as providéncias
cabiveis, sob pena de responsabilidade;

12.2.4. Observar para que, durante a vigéncia do presente contrato,
sejam mantidas todas as condicdes de habilitacéo e
qualificacéo exigidas na licitacéo, bem assim, a
compatibilidade com as obrigacgdes assumidas;

12.2.5. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de aplicacéo
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G PREFEITURA DE
de penalidades.
12.2.6. A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas pela
CONTRATADA seréd feita pelo gestor do contrato por amostragem e
a qualquer momento mediante dentncia de eventuais
irregularidades.
12.2.7. O gestor do contrato poderd ser substituido pelo Prefeito

Municipal a gualgquer tempo durante a execugdo do contrato,
mediante assinatura de Termo de Aditamento Contratual.

12.3. Fica designado, por parte da CONTRATADA, o Sr.(a) *, que exerce a
funcdo de *, telefone *, e-mail *, o qual ficaréad responsavel pela
execugdo do objeto deste contrato.

12.3.1. A CONTRATADA deverd manter atualizados os dados do responséavel

designado pela execucdo do contrato, indicados na cléausula
12.3, comunicando a CONTRATANTE qualquer alteracdo efetuada
pela empresa.

12.4. 0 desligamento da empresa do funciondrio responsavel pela
execugdo do contrato ndo poderd ser utilizada como justificativa
pelo atraso ou mad execucdo do objeto deste contrato.

12.5. Qualquer alteracdo no responsavel designado pela empresa sera
formalizada mediante assinatura de Termo de Aditamento
Contratual.

CLAUSULA XIII - DISPOSICOES GERAIS

13.1. 0 Municipio poderé, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, a qualquer tempo solicitar a alteracdo de rotinas
operacionais previstas neste CONTRATO, mediante comunicacéao
prévia a operadora, corretora e/ou administradora de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude, desde que o interesse
publico assim recomendar, observando o prazo estabelecido;

13.2. O Municipio poderéd, a gqualquer momento, modificar as condigdes
iniciais do presente credenciamento e retornar, sem indenizacdao
0s servigcos desde gque executados em desconformidade com os termos
deste regulamento e do contrato, Dbem como aqueles que se
revelarem insuficientes para os servidores ou no interesse maior
da administracéo.

13.3. Caberéd aplicacdo de multa conforme determinado pela Lei 8.666/93,
bem como rescisdo contratual por descumprimento de quaisquer das
obrigacdes constantes neste termo pela contratante, e ainda
conforme anexo II, do Edital.

13.4. A distribuicdo por faixa etdria e geografica dos servidores
municipais, ativos e inativos, e seus dependentes, estéo
relacionada no item 8.4.

13.5. As operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de
assisténcia a salde/seguros de salde e odontoldgico declaram

MUNICIPIO DE GUARAREMA Edital Chamamento Publico n® DRH-02/2023
Diretoria de Gest&do e Controle de Suprimentos Asinado deforma
Praca Cel. Brasilio Fonseca, 35 - Centro - Guararema-SP Pagina n° 23 wzeoLes
Tel.: (11) 4693-8000 Ramal: 8086 e-mail: ws

05
L. Gtaraina Dados: 2023.05.29
licitacao@guararema.sp.gov.br Total de paginas: 27 16472 0300
Acrobat Reader:
2023.001.20174




‘!::Si PREFEITURA DE
conhecer que, conforme as normas legal vigentes lhe s&o proibido

fornecer a terceiros qualquer tipo de informacdo gque tenha obtido
por ocasido da execucdo deste CONTRATO.

13.6. As operadoras, corretoras e/ou administradoras de planos de
assisténcia a saude/seguros de salde e odontoldégico assumem a
responsabilidade pelos atos praticados por seus funcionarios,
agentes, assessores, representantes e qualquer pessoa vinculada a
sua instituicdo no cumprimento do presente CONTRATO que venham em
prejuizo dos interesses do Municipio.

13.7. A escolha da operadora, corretora e/ou administradora de planos
de assisténcia a saude/seguros de saude e odontolégico
regularmente credenciada pela Prefeitura Municipal de Guararema,
por parte dos servidores municipais, serd realizada por sua conta
e risco, mediante contrato, sem qualquer interferéncia ou
responsabilidades da Prefeitura Municipal de Guararema.

13.8. A Prefeitura Municipal de Guararema ndo é responsavel e tampouco
garantidora das operacgdes e compromissos firmados no contrato a
ser celebrado entre as operadoras, corretoras e/ou
administradoras de planos de assisténcia a saude/seguros de saude
e odontoldégico, e o servidor, sendo assim, em nenhuma hipdbtese, a
Prefeitura Municipal de Guararema poderd ser responsabilizada por
eventual inadimpléncia gerada pelos contratos celebrados.

13.9. A comprovacdo do vinculo institucional ficard a cargo do servidor
e da operadora, corretora e/ou administradora de planos de
assisténcia a saude/seguros de saude e odontoldgico, de maneira
que a Prefeitura de Guararema s possa ser instada a providenciar
tais informag¢des em circunstancia excepcionais, devidamente
justificadas.

13.10. A operacionalizacéo dos planos de assisténcia a
saude/seguros de saude e odontolbdgico ficardo a cargo da
Diretoria de Recursos Humanos.

13.11. Ndo serd permitida a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia
do objeto deste contrato a outrem por parte da CONTRATADA.

13.12. Fica, em qualquer hipdtese, ressalvada a possibilidade de
alteragdes das condigdes contratadas em face de superveniéncia de
leis e/ou normas federais ou municipais disciplinando a matéria.

13.13. Integra este contrato, em Anexo Unico, Termo de Ciéncia e
Notificacd&o relativo ao Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo.

CLAUSULA XIV - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Guararema-SP, para dirimir questdes
resultantes ou relativas a aplicacdo deste contrato ou execugdo do
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ajuste ndo resolvidas na esfera administrativa.

E por assim terem as partes lido e concordado com as clausulas do
presente Contrato, ambas firmam o presente instrumento na presenca de
duas testemunhas, gque também o assinam, em 2 (duas) vias iguais,
ficando 01 (uma) cdépia em posse da CONTRATADA e outra da CONTRATANTE.

Guararema, em * de * de 2023.

JOSE LUIZ EROLES FREIRE NOME
PREFEITO MUNICIPAL RAZAO SOCIAL

TESTEMUNHAS :
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G PREFEITURA DE
ANEXO ﬁNICO — TERMO DE CONTRATO N° */2023

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAREMA

CONTRATADA: RAZAO SOCIAL

CONTRATO N° **/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE OPERADORAS, CORRETORAS E/OU ADMINISTRADORAS
DE PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE/SEGUROS DE SAUDE E ODONTOLOGICO.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o
acompanhamento de sua execucdo contratual, estardo sujeitos a analise
e Jjulgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
trémite processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias
das manifestac¢des de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrbnico, em consondncia com o
estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Diadrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cébdigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais dos responsidveis pela contratante estdo
cadastradas no médulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020,
conforme “Declaracdo (des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados
sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais
e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que
mais couber.

Guararema, xx de xxxxx de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA
CPF: 065.965.838-05
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RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA
CPF: 065.965.838-05

Assinatura:

> Guararema

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA
CPF: 065.965.838-05

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF':

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO

Pelo CONTRATANTE:

Nome: CRISTIANO ADOLFO DE SIQUEIRA
Cargo: DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS
CPF: 311.249.428-82

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS

Nome: JOSE LUIZ EROLES FREIRE

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAREMA
CPF: 065.965.838-05

Assinatura:
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